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AI v HR: Jak umělou inteligenci využívají čeští HR profesionálové?
Jaké místo má dnes AI v práci HR profesionálů? Představíme výsledky průzkumu
mezi 208 personalisty z českých firem, který mapuje, jaké AI nástroje využívají, v
čem jim nejvíce pomáhají, s jakými překážkami se při zavádění AI setkávají a jak
firmy přistupují k nastavování pravidel pro její využívání.

Michalea Tumpachová, CEO SUHR
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Setkání personalistů 
a HR manažerů

HR Quick Tips
Vzájemné rychlé HR tipy a dobré HR zkušenosti na témata, které aktuálně
řešíte a které hýbou HR

Clarion Grandhotel Zlatý Lev
9.00–16.00

Zdravý leadership: Jak se mění pravidla hry
Firmy dnes čelí výzvám jako jsou tlak na výkon, rychlé změny, nástup AI,
odlišná očekávání mladé generace i rostoucí psychická zátěž zaměstnanců. Jak
v takovém prostředí fungovat zdravě? Proč se mění očekávání zaměstnanců a
jak na ně reagovat? Jak budovat psychologicky bezpečné prostředí? Praktické
principy psychologie a neurovědy pro vedení lidí. Jak rozvíjet mentální odolnost
a schopnost rozhodování v době AI, digitalizace a neustálého zrychlování? Co
dnes skutečně podporuje motivaci a dlouhodobou výkonnost týmů?

Jana Matějíčková, moderátorka, NTI

Simona Zábržová, podnikatelka, mentorka a CEO s mnohaletými zkušenostmi 
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Generace Z a Alfa: Co musí změnit HR a manažeři?
Generace Z už dávno není jen skupina studentů na brigádách a generace Alfa
postupně na pracovní trh přichází. Začínají být součástí firem, přebírají
odpovědnost a mění pravidla hry v náboru i stylu leadershipu. Jak přemýšlí o
práci, autoritě, kariéře nebo work-life balance? A co mohou udělat HR týmy a
vedoucí, aby mladé lidi nejen přilákali, ale hlavně si je udrželi?
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Petra Kubita Nulíčková, HR profesionál a recruiter, 
HR Manager v Pale Fire Capital, Head of HR v Aukro



základní cena: 5900,- Kč + DPH,
cena pro 2 a více osob: 4.900,- Kč + DPH/os 
včasné přihlášení do 15.9: 4.900,- Kč + DPH 

PET-man aneb Jak jsme pomocí AI proměnili obyčejné třídění odpadu v jednu
z nejúspěšnějších interních kampaní roku
Co se stane, když se spojí interní komunikace, gamifikace, umělá inteligence a
chuť dělat věci jinak? Ukážeme skutečný příběh kampaně, která během tří
týdnů zapojila 200 zaměstnanců, přinesla přes 2 000 vyplněných kvízů, více
než stovku návrhů na zlepšení a dokázala, že i zdánlivě obyčejné téma může
lidi bavit. Od prvního nápadu přes tvorbu PET-mana až po konkrétní výsledky
– vše vytvořené převážně vlastními silami s využitím moderních AI nástrojů.

Renata Kahlerová, T&D specialista a Lucie Hynoušová, specialista 
interní komunikace, AERO Vodochody AEROSPACE

Embodiment v praxi:  Nervový systém jako nástroj odolnosti 
a psychologického bezpečí

Porozumění tělesným signálům & práce s pozorností
Praktické mikro-návyky pro práci i domov  
Podpora firemního prostředí

Přineseme vám teoretické ukotvení i zážitek! Budeme čerpat z neurobiologie
autonomního nervového systému. Vytvoříte si mapu svého nervového systému
a získáte vědecky podložený návod, jak skrze tělo snižovat stres, budovat
odolnost, předcházet vyhoření a vytvářet bezpečný rámec pro komunikaci.
Tereza Winkler, embodiment specialistka

Jak motivovat první linii řízení a provozní pozice?
Jak pracovat s první linií vedoucích? Jaké „náboje“ jim dát pro motivaci 
a vedení jejich lidí? Tipy z praxe.

Petra Slabá, Chief People&Culture Officer, CIMEX GROUP 
a OREA HOTELS&RESORTS

Clarion Grandhotel Zlatý Lev
Gutenbergova 126/3, Liberec
www.clariongrandhotelzlatylev.com
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AI jednohubka od NTI

Radek Moťka, lektor, specialista AI, NTI
microlearning AI: 1 praktický tip hned k použití

Místo konání:

nti.cz
Účastnický poplatek:

info@nti.cz
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Více info:

HR Case Study
Praktický příklad a dobrá praxe z HR
Bude upřesněno

Learning and Development Quick Tips 
microlearning L&D - 3 tipy od NTI
lektoři NTI

http://www.nti.cz/
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