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+, HR networking: BEST of HR

Sdileni HR uspéchii a dobré praxe online i Zivé
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#» Zlodeji casu HRistu

: Co HRistum krade ¢as (v HR i osobné) a jak s tim zato¢it?
Pojdme si na to posvitit a odnést si tipy pro kazdého z nas

+, Manazersky semafor: ze zivota manazerdu
Jakou manazerskou kulturu chcete a pomahate vytvaret?

Jak se moralné a eticky sladit na nejednoznacnych
manazerskych situacich? Stfipky ze zivota manazerd.

i, HR kavarna
Sdileni dobrych tipui a rotace HR u 3 tematickych “kavaren”
e Jak na osobni produktivitu a vyuziti Al v HR praxi
e Jak ,,nakoupit® a argumentovat vedeni a vedoucim soft skills
e Jak pomoci liniovym vedoucim pfti vedeni a motivaci lidi,
utvaret mindset vedoucich

c* Teambuildingovy HR bonus

Tymova vyzva, HRavost a radost®© Y X

Misto konani: Krajska knihovna Liberec
Udast: pro pozvané Udéastniky zdarma, max. 2 osoby z 1 firmy
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Na vzajemné setkani se t


http://www.nti.cz/hrmeeting2025

