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Program: 
 

▪ HR networking: vaše tipy (nejen z HR) 
co si přečíst / co – koho si poslechnout / nač se podívat / tip pro HR rozvoj  

▪ Koučovací okénko pro HR aneb „Marika v nesnázích“ 
3 koučovací techniky, které používají NTI koučové – živé ukázky 
+ 
Dokážete model GROW správně využít v HR praxi? Pojďme si na to posvítit. 

▪ 3 úrovně leadershipu  
Řešíte u vás leadership? Od ředitele až po mistra? Pojďme se zamyslet nad tím, jak 
se vám projevují motivovaní zaměstnanci na různých úrovních a jak je k chtěnému 
chování přiblížit? 

▪ (S)ladění týmů a mezitýmová spolupráce 
Jak pomoci týmům k lepší spolupráci, komunikaci? Ať už jde o top x střední 
management, výrobu x logistiku, obchod x výrobu…? Jak podpořit důvěru a 
vzájemné pochopení? Společný tah na branku? Pojďme diskutovat o tom, co pro 
vaše mezitýmové vztahy děláte + tipy NTI  
 

▪ Teambuildingový HR bonus  
Kreativní výzva pro HR tým a týmová radost😊 
 

Místo konání: Krajská knihovna Liberec, Rumjancevova 1362/1 

Účast: pro pozvané účastníky zdarma včetně občerstvení, max. 2 osoby z 1 firmy 

Potvrzení účasti:  Lucie Semecká,  lucie.semecka@nti.cz,  tel.: 773 079 747 do 31. 3. 2024 
či přihlašovací formulář na webu www.nti.cz. 

Dress code: neformální (casual dress) 

Na vzájemné setkání se těší tým NTI – consulting, s.r.o. 

HR meeting 
jarní setkání pro HR 

 
18. dubna 2024  

Liberec, knihovna, zdarma, 8.30-12.30 
 

Neformální setkání personalistů, lektorů  
a hostů NTI - consulting  

 

mailto:lucie.semecka@nti.cz
http://www.nti.cz/

